ZASADY
rekrutacji dzieci do oddziatéw przedszkolnych
w Szkole Podstawowej im. Edwarda Szymanskiego w Grzebowilku
na rok szkolny 2019/2020

1. Dzieci sg przyjmowane do oddziatéw po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.
2. W Szkole na rok szkolny 2019/2020 obowigzujg trzy rodzaje dokumentow dotyczgcych
zgtoszenia dziecka do oddziatow przedszkolnych, czyli:

Kandydaci do przyjecia Dokument

Deklaracja o kontynuacji wychowania

Dzieci juz uczeszczajace do przedszkola orzedszkolnego dziecka

Whniosek o przyjecie dziecka 3-, 4- 15

Dzieci 3-, 4-i 5 letnie letniego do przedszkola

Whniosek o przyjecie dziecka 6 letniego do

Dzieci 6 letnie oddziatu przedszkolnego

3. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci przyjetych do oddziatow przedszkolnych sktadajg
corocznie deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tutejszej Szkole.
Druki deklaracji sg do pobrania u wychowawcow oddziatbw przedszkolnych oraz
w sekretariacie. Deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego nalezy sktadac
u wychowawcow oddziatdbw przedszkolnych lub w sekretariacie szkoty w terminie do
28 lutego 2019 r. Brak zlozenia deklaracji jest jednoznaczny z rezygnacjg z przyznanego
miejsca.

4. W okresie 01.03. — 17.04.2019 r. odbedzie sie postepowanie rekrutacyjne na wolne miejsca
w oddziale.

5. W pierwszej kolejnosci przyjmuje sie dzieci zamieszkate na obszarze gminy Siennica.
W sytuacji, gdy po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego oddziat bedzie
dysponowat wolnymi miejscami, mogg byC przyjeci kandydaci zamieszkali poza jej
obszarem.

6. Postepowanie bedzie prowadzone na wniosek rodzica/opiekuna prawnego, ztozony do
dyrektora Szkoty. Druki wnioskbw sg do pobrania u wychowawcéw oddziatow
przedszkolnych, w sekretariacie oraz na stronie internetowej www.spgrzebowilk.edu.pl.

7. Do wniosku dotgcza sie oswiadczenia i dokumenty w oryginale lub notarialnie
poswiadczone kopie, bgdz w postaci kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez
rodzica/opiekuna prawnego dziecka.

8. Do wniosku, w razie potrzeby, nalezy dotgczy¢é wybrane dokumenty i oswiadczenia
potwierdzajgce spetnianie przez kandydata/dziecko kryteriow okreslonych w art. 131 ust. 2
pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.) — Prawo
Oswiatowe. Sg to:

a. Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny dziecka.

b. Orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 z pdzn. zm.).

c. Prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub separacje rodzicéw, akt
zgonu rodzica.

d. Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspolnie z jego rodzicem.

e. Dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepcza.

f. Oswiadczenie o zamieszkaniu na terenie gminy Siennica.



http://www.spgrzebowilk.edu.pl/

g. Kopia orzeczenia sgdu rodzinnego ustanawiajgcego nadzor kuratora.
h. Zaswiadczenie wydane przez osrodek pomocy spotecznej o objeciu wsparciem
asystenta rodziny.
10. Wzory oswiadczen dotgczone sg do wniosku, ktéry mozna pobra¢ u wychowawcy oddziatu
przedszkolnego, w kancelarii szkoty oraz na stronie internetowej www.spgrzebowilk.edu.pl.
11. Powotana przez dyrektora szkoty Komisja Rekrutacyjna sprawdza, czy ztozone wnioski
spetniajg warunki formalne.
12. W postepowaniu rekrutacyjnym obowigzuja:
e kryteria ustawowe okreslone w art. 131 ust. 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 z p6zn. zm.),
e kryteria samorzgdowe ustalone w uchwale nr XXIV.0006.181.2017 Rady Gminy
Siennica z dnia 30 marca 2017 r.
Kazdemu kryterium przypisana jest okreslona liczba punktow. W pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego bedg brane pod uwage kryteria ustawowe majgce jednakowag
wartos¢. W przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniajgcych warunek zamieszkania na
terenie gminy Siennica lub uzyskania przez kandydatéw rownorzednych wynikéw, w drugim
etapie rekrutacyjnym uwzglednione zostang kryteria samorzgdowe.

Lp. | Kryteria | Liczba punktéw

Kryteria ustawowe

Wielodzietnos¢ rodziny kandydata

Niepetnosprawnos¢ kandydata

Niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata

Niepetnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata

Niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

N A WNE
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Objecie kandydata pieczg zastepcza

Kryteria samorzadowe

=

Kandydat mieszka w obwodzie Publicznej Szkoty Podstawowej im. 5
Edwarda Szymanskiego w Grzebowilku.

2. Rodzenstwo kandydata w roku szkolnym, na ktéry prowadzona 3
jest rekrutacja bedzie uczeszczato do tej samej szkoty.

3. Kandydat wychowuje sie w rodzinie objetej nadzorem kuratorskim 2
lub wsparciem asystenta rodziny.

13. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez dyrektora
szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej. Do zadan Komisji
nalezy:

a. sprawdzenie wszystkich ztozonych wnioskow wraz z zatgcznikami pod wzgledem
formalnym,

b. ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do oddziatu przedszkolnego,

c. ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych do
oddziatu przedszkolnego zawierajgcej nazwiska i imiona dzieci, liczbe wolnych miejsc
oraz uzyskang liczbe punktow,

d. sporzadzenie protokotu rekrutacyjnego.

14. Listy podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie ich w widocznym miejscu
w siedzibie szkoty. Listy zawierajg nazwiska i imiona dzieci uszeregowane w porzadku
alfabetycznym i informacje o najnizszej liczbie punktéw, ktéra uprawnia do przyjecia, date
wywieszenia oraz podpis przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjne;.


http://www.spgrzebowilk.edu.pl/

15.Harmonogram postepowania rekrutacyjnego:

Czynnos¢

Postepowanie
rekrutacyjne

Postepowanie
uzupetniajgce

Ztozenie deklaracji o kontynuacji wychowania
przedszkolnego w innej formie wychowania
przedszkolnego lub oddziale przedszkolnym.

do
28 lutego 2019 .

Ztozenie wniosku o przyjecie do innej formy
wychowania przedszkolnego, oddziatu
przedszkolnego wraz z dokumentami
potwierdzajgcymi spetnianie przez dziecko
warunkéw lub kryteriéw branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym.

1 marca —
15 marca 2019 r.

6 maja —
8 maja 2019 r.

Weryfikacja wnioskéw o przyjecie do innej formy
wychowania przedszkolnego, oddziatu
przedszkolnego i dokumentéw potwierdzajgcych
spetnianie przez dziecko warunkow lub kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

do
5 kwietnia 2019 r.

do
14 maja 2019r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy dzieci zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych.

11 kwietnia 2019 r.

15 maja 2019 .

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli
przyjecia w postaci pisemnego oswiadczenia.

od 12 kwietnia
do 16 kwietnia 2019 r.

od 16 maja
do 17 maja 2019 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjna listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych.

17 kwietnia 2019 r.

20 maja 2019r.

16.W ramach procedury odwotawczej w terminie 7 dni rodzic/prawny opiekun moze wystgpi¢
do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
dziecka do oddziatu przedszkolnego. Uzasadnienie sporzgadza sie w ciggu 5 dni od dnia
wystgpienia przez rodzica/prawnego opiekuna z wnioskiem. W terminie 7 dni od otrzymania
uzasadnienia rodzic/opiekun prawny moze wnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od
rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej. W terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania
dyrektor rozpatruje je i dokonuje rozstrzygniecia. Na rozstrzygniecie dyrektora przystuguje
skarga do sgdu administracyjnego.

17.Jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego na rok szkolny 2019/2020 dziecko majgce
obowigzek przedszkolny, zamieszkate na terenie gminy Siennica, nie zostato przyjete,
dyrektor szkoty informuje o tym Wdjta Gminy. Wojt obowigzany jest pisemnie wskazaé
rodzicom inne publiczne przedszkole lub inng forme wychowania przedszkolnego, ktore
moga przyjagc dziecko.

18. Dzieci zamieszkate poza obszarem gminy Siennica mogg by¢ przyjmowane do oddziatu
przedszkolnego, jesli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego sg w nim wolne
miejsca.

19. Rekrutacyjne postepowanie uzupetniajgce prowadzone jest wytgcznie w przypadku, gdy sg
wolne miejsca po zakonczeniu rekrutaciji.

20. Jezeli przyjecie dziecka z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub opinig
specjalistyczng wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy szkoty
powodujgcych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor moze przyjgé dziecko tylko po
uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.

21. Wszystkie oswiadczenia skfada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skfadanie
fatszywych oswiadczen.

22. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zgdaé od rodzicéw/prawnych opiekunow
kandydata dokumentéw potwierdzajgcych okolicznosci zawarte w oswiadczeniach
okre$lonych w pkt. 9 w wyznaczonym terminie lub moze zwrdci¢ sie do Waojta Gminy
Siennica o potwierdzenie tych okolicznosci.

23. O przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego w trakcie roku szkolnego decyduje
dyrektor szkoty, z uwzglednieniem pkt 20.

24.Wszystkie terminy postepowan rekrutacyjnych, terminy sktadania dokumentéw oraz terminy
postepowan uzupetniajgcych w Szkole Podstawowej im. Edwarda Szymanskiego



w Grzebowilku okreslone zostaly w zarzgdzeniu Nr OK.0050.14.2019 Woédjta Gminy
Siennica z dnia 31 stycznia 2019 r.



